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1. Жалпы ережелер

1.1 Осы Бiтiру жs\dыстарын плагиат MaHiHe тексеру жургiзу турапы
кагида университетте бiлiм беру сапасын басцаруды одан эрi дамыту жэне
жетiлдiру, бiлiм ЕIпушылардыц дербес талдам€шык жs\4ыска жауапкершiлiгi
мен дайындык децгейiн арттыру максатында енгiзiлген.

1.2 Щагида бiтiру жц\,Iыстарын ар турлi коздерден алу жене авторлык
кукыцты сактау мэнiне тексеру жургiзу тэртiбiн аныщтайды.

1.3 Щагиданыц талаптары университеттiц барлыц бiлiм беру
багдарламалары бойынша бiлiм zlпушыларга жэне педагогик€tлык кызметтi
жyзеге асыратын университет кызметкерлерiне колданылады.

2. Нормативтiк цyжаттар

Щазацстан Республикасыныц 2007 жылгы 27 шiлдедегi Ns319-III КРЗ
<Бiлiм тур€tпы) Зацы (2017 жылгы 05 мамырдагы езгерiстермен жане
толыцтырулармен);

- Щазацстан Республикасы Бiлiм жэне гылым министрiнiц 2018 жылгы
31 казандагы Jф604 буйрыгымен бекiтiлген Жогары оцу орнынан кейiнгi бiлiм
берудiц мемлекеттiк жалпыга мiндеттi стандарты;

- Щазацстан Республикасы Бiлiм жэне гылым министрiнiц 2011 жылгы
20 сэуiрдегi jф152 буйрыгымен бекiтiлген Ощытудыц кредиттiк технологиясы
бойынша оку процесiн уйымдастыру кагидалары (2018 жылгы 12 цазандагы
Ns5б3 редакцияда);

- Щазацстан Республикасы Бiлiм жане гылым министрiнiц 2018 жылгы
31 казандагы }lb 600 буйрыгымен бекiтiлген Жогары жэне жогары оку орнынан
кейiнгi бiлiмнiц бiлiм беру багдарлам€rларын icKe асыратын бiлiм беру
уйымдарына окуга цабылдаудыц улгiлiк цагидалары;

- (К.И.Сэтбаев атындагы Казак yJIттык техник€tлык зерттеу
университетi> КЕАК Оцытудыц кредиттiк технологиясы щагидасы.

3. Терминдер мен аныктамалар

Осы Щагидада келесiдей негiзгi т€uIаптар мен аныщтамаJIар
пайдаланылады:

3. 1 Плагиат фlagiat, plagiarism) - бiреудiц шыгармасына авторлык
кyкыкты щасакана иемдену.

3.2 Щипломдыц жyмыстагы/жобадагы, магистрлiк/докторлык
диссертациядагы, макаладагы плагиат - бу-п дереккоздерге толык сiлтеме
жасамай жане баска адамдардыц матери€rлдарын тырнакшага немесе баска
графикалык жэне синтаксистiк болектеуге корытынды жасамай, цагаз немесе
электронды тyрде жарияланган басца метiндерден узiндiлер алу.
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3.3 StrikePlagiarism.com (будан эрi - жуйе) - бiтiру жyмыстарыныц
(дипломдык жyмыстар/жобшrар, магистрлiIdдокторлык диссертациялар)
тyпнyскалыгын тексеруге мумкiндiк беретiн плагиатца карсы интернет жуйе.

3.4 Щабыл сигналы - буr тексерiлетiн кyжатта баска тiлдердiц
алфавиттерiнен тацбалардыц болуын KopceTeTiH Yксастыц туралы есептегi
хабарлама. ,,Щабыл сигнzLлыныц функциясы гылыми жетекшiнiц назарын
корсетiлген тацбалардыц цолданудыц негiздiлiгiне аударады, олардыц болуы
Yксастык есебiнде коэффициенттердi бурмалау эрекетiн KepceTyi MyMKiH.

,Щабыл сигн€tлы бар кyжаттар цyжаттар тiзiмiнде сары тyспен
белгiленедi, ш тиiстi Yцсастык туралы есепте леп белгiсiмен белгiленедi.

3.5 Yцсастыц туралы есеп - бул тексерiлетiн 4ужатта табылган баска
жерден аJIынган создер тур€Lлы акпаратты цамтитын жуйе жасаган кyжат.

3.6 ЛЬ1 Yцсастыц коэффициентi - бул кем дегенде 5 созден тyратын
белгiпi бiр кездерден (университет деректер базасы, басца университеттердiц
деректер базасы жэне Интернет-ресурс) апынган мэлiметтер децгейiн
аныщтайтын мэн (пайызбен корсетiлген). Jфl Yксастык коэффициентi мэнiнiц
лимитi магистрлiк диссертациялар ушiн 30yо-дан, докторлыц диссертациялар
ушiн |5Yо-дан аспаЙды.

3.7 NЬ2 Yцсастыц коэффициентi - бщ кем дегенде 25 созден тyратын
белгiлi бiр коздерден (университеттiц деректер базасы, деректер базасымен
алмасу багдарламасына катысатын басца университеттердiц деректер базасы
жэне интернет-ресурс) алынган мэлiметтердi аныцтайтын пайыздык мэн.
Магистрлiк жэне докторлыц диссертациялар ушiн J\Гч2 Yцсастыц коэффициентi
манiнiц лимитi 5О/о-дан аспаЙды.

3.8 Автор - бакалавриат немесе магистратура багдарламасы бойынша
бiлiм ЕuIушы, ол орындаган жyмысын Жуйеде тексеруге yсынады.

З.9 Оператор - бiтiру жyмыстарын Жуйеге жyктеуге жауапты
шыгарушы кафедраныц цызметкерi.

3.10 Бiтiру жyмысы - автордыц копшiлiк €rлдында цоргау жэне дэреже
алу максатында ж€вган озiндiк гылыми зерттеуi.

4. Тексерудiц жалпы кагидалары

4.1 Келесi жумыс турлерi мiндеттi тyрде тексеруге жатады:
- дипломдык жyмыстар / жобалар;
- магистрлiк диссертациялар;
- докторлыц диссертациялар.
4.2 Бiтiру ж+мыстарын тексеру

жyмысты/жобаны/магистрлitdдокторлык диссертацияны
жyмыс KyHiHeH кешiктiрмей жургiзiлуi тиiс.

4.З Барлыrq бiтiру жyмыстарын басца коздерден зацсыз €lлынгандыгына
тексеру Жуйенiц комегiмен жyзеге асырылады.
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Жуйенiц мiндетi деректер базасы мен Интернеттегi м€lзмyнмен
с€tлыстырганда тiркелген мэтiндегi ыктимал yцсастыщ дэрежесiн дэл аныктау.
Жуйе жогарыда аталган акпаратты бередi, бул кyжаттыц талданатын
м€lзмyнында аныцталган басr(а коздерден €tлудыц зацдылыгына катысты
тэуелсiз багалау жасауга мумкiндiк бередi. Жуйенiц мацсаты пайдаланушыга
жyмысты жЕвудыц дербестiгi туралы шешiм цабылдау ушiн материалдар
yсыну болып табылады.

Осылайша, Yцсастык туралы есептердi гылыми жетекшi yHeMi тапдауы
керек. Тексерiлетiн жцrлыстарды тек yцсастык коэффициентiнiц (пайыздыц)
молшерлемелерi негiзiнде багалауга болмайды. Iýжаттыц мазмyнын
дэйексоздердiц дyрыс керсетiлгенiн жэне олардыц
корсетiлген кyжаттардан алынгандыгын тексеру керек.

Жуйе кyжаттарды жасаудыц бiрiншi кезектiлiгiн, ягни бурын кандай
кyжат жасалганын жэне оныц Жуйе арцылы т€UIданатынын немесе
табылганын жэне дереккоз ретiнде цабыпданганын аныктамайды. Осылайша,
тiптi белгiсiздiк жагдайында да, пайдаланушы тек Yцсастыц есебiнiц негiзiнде
кyжаттыц тyпнyска eKeHiH жэне оныц кошiрмесi eKeHiH аныцтай алмайды. Бул
тyжырымга к+экатты терецiрек талдаганнан кейiн гана кол жеткiзуге болады.

4.4 J\Ъ1 Yцсастыц коэффициентiндегi белгiленген меннен асып кету
"умытпау керек" немесе айтуга болады" деген сиящты басr{а коздерден
ЕLлынган мэлiметтердi шамадан тыс пайд€Lпануды бiлдiредi. Барлыц тiлдерде
бесоес немесе одан да коп созден тyратын ж€tлпы колданылатын соз тlркестер1
болгандыктан, J\b1 Yцсастык коэффициентiнiц белгiленген мэнiнен асып кету

TipKecTepi

плагиаттыц мlмкiндiгi туралы ж€tлпы TyciHiK бередi жане гыJIыми жетекшiнiц
тарапынан косымша тексерудi цажет етедi.

Алайда, бул терминдердiц ж€lJIпы басща коздерден алу колемiндегi
магынасы, сондай-ац олардыц J\b2 Yщсастыц коэффициентiнiц пайыздыц
молшерiне эсерi 5 пайыздан аспауы керек.

4.5 М2 Yцсастыщ коэффициентi тексерiлетiн щужатта табылган басца
коздерден аJIынган малiметтердi дэлiрек аныщтайды. Оныц магынасы Ns1
Yцсастыц коэффициентiмен бiрдей есептеледi, бiрац ол25 созден тyратын соз
TipKecTepiH сойкестендiредi.

Гылыми жетекшiлерге J\Ъ2 Yщсастыц коэффициентi 5 пайыздан асатын
барлыц есептерге егжей-тегжейлi талдау жасау yсынылады.

4.6 J\b2 Yцсастыrq коэффициентiнiц белгiленген мэнiнен асып KeTyi
цyжаттагы сездердiц басца коздерден орескел €tлынгандыгын аныцтау турЕtлы
сенiмдi сигн€tп болып табылады. Басr{а коздерден €uIынган малiметтердiц
болуы гылыми жетекшiнiц TeKcepyiH цажет етедi, ойткенi буrr бетен KoHTeHTTi
(мысалы, дайексездi тацбалаудыц дyрыстыгы) кошiру фактiсi болуы MyMKiH.

4.7 Жуйенi пайдалана отырып тексеруден отпеген жyмыстардыц
авторлары гылыми жетекшi белгiлеген мерзiмдерде оларды пысыктауга жэне
кайта тексеруге цуцылы.
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4.8 Бiр жучIысты плагиатца тексеру yш реттен артыц жyргiзiлмеуi
MyMKiH. EKi рет тексеру университет есебiнен, Еtл одан кейiнгi тексеру
автордыц есебiнен (б-цосымша) жургiзiледi.

4.9 Жуйенi пайдалана отырып, eкiнmi тексеру кезiнде Tepic тyжырым
uLлган жагдайда, ж!мыс щоргауга жiберiлмейдi.

4.10 Белгiленген мэндерден шамалы ауытку кезiнде ж+мысты коргауга
жiберу тур€tлы тупкiлiктi шешiмдi гылыми жетекшi жэне тиiстi кафедраныц
мецгерушiсi кабылдайды.

4.1 1 Yцсастыц есебiнiц негiзiнде гылыми жетекшi мен кафедра
мецгерушiсi "Гылыми жетекшiнiц Yксастык есебiн тzrлдау хатгамасын"
(2-rqосымша) жане "Кафедра мецгерушiсiнiц Yксастык есебiн т€rлдау

хаттамасын" (3-цосымша) жасайды, онда бiтiру жцмысын коргауга
жiберу/жiбермеу тур€tлы шешiм кабылданады.

4.|2 Гьlлыми жетекшi мен кафедра мецгерушiсiнiц Yксастык есебiн
талдау хаттамалары eKi данада шыгарылады, олардыц бiреуi гылыми
жетекшiнiц пiкiрiмен жане рецензиясымен бiрге бiтiру жyмысына, аJI eKiHmici
автордыц жеке iciHe TipKey ушiн сЕtлынады.

5 Тексеру жургiзу тартiбi

5. 1 Операторларды тагайындау
Бейiндi институттыц oKiMiMeH бiтiру жyмыстарын плагиат мэнiне

операторлардыц тiзiмi (4-цосымша)тексеруге жауапты эр
бекiтiледi.

кафедрадан

Операторлардыц тiзiмi Жуriе акiмшiсiне Жуйеде жеке есептiк жазбалар
жасау ушiн берiледi. Окiмшiден логиндер мен парольдердi алганнан кейiн
операторлар бiтiру жyмыстарын жyктеу ушiн Жуйеге Kipe алады.

5.2 Операторлар авторлардан кагаз жэне электронды форматта (DOC,
DOCX, ODT немесе RTF) бiтiру жyмыстарын цабылдайды. Оператор бiтiру
жyмысын Жуйеге жyктегеннен кейiн кЖуйе операторыныц жlмысты
щабылдау жэне жазбаша жане электрондык нyсцалардыц сэйкестiгiн растау
хаттамасын> ( 1 -цосымша) толтырады.

5.3 Оператор бiтiру жyмыстарыныц барлыц тексерулерiн <Тексерулердi
TipKey журн€lлыно (5 -цосымша) ж€вады.

5.4 Бiтiру жyмысын тексеру аякталганнан кейiн Жуйе Yксастык есебiн
гылыми жетекшiнiц электрондыц мекенжайына автоматты тyрде жiбередi.

5.5 Автордыц езi орындаган жyмысты тексеру натижелерiмен танысуга
цукыгы бар.

5.6 Гfuагиаттыц рyщсат етiлген пайызынан асып кеткен жагдайда, автор
бiтiру жyмысын Жуйеде бiр рет (ацылы) тексеруге кyкылы. К,айта тексерулер

ушiн толем kassa24 толем жуйесi аркылы жyзеге асырылады. Щайта тексеру
кдzны шартка сэйкес жургiзiледi.
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Терминал арцылы толем жасау yшiн Автор <бiлiм> белiмiне отiп,

мэзiрден <<ГIлагиатка царсы тексеру) (strikeplagiarism.com) тармагын табуы
керек, термин€Lл экранындагы тиiстi epicKe оныц ж}мысын Жуйеге жyктеуге
жауапты Оператордыц логинiн енгiзуi керек.

Жумысты кайта жyктеген кезде, Жуйеде ж}мыстыц соцгы нyсцасы
сащт€UIады.

Интернет аркылы толем жасау ушiн Автор www.kassa24.kz сайтына
Kipyi керек. Opi царай <бiлiм> белiмiнен ((плагиатка карсы тексеру
(strikeplagiarism.com)> тармагын тауып, термин€tл экранындагы тиiстi opicKe
оныц ж+мысын Жуйеге жyктеуге жауапты Оператордыц логинiн енгiзу кажет.

Автор операторга толем турЕLлы тубiртектi усынады, содан кейiн
Оператор оныц жlмысын цайта жуктейдi. Жумысты кайта жyктеген кезде
Жуйеде ж\:мыстыц соцгы нyсцасы сацталады.

Оператор <strikeplagiarism.com) антиплагиат жуйесiнiц сайтына кiрiп,
(кодтар) болiмiнде транзакция HoMipi бойынша iздейдi жэне Автор толемдi

растаган жагдайда плагиаттыц бар-жогын кайта тексередi.
5.7 Жрrысты тексергеннен кейiн плагиат жойылмаган немесе эртурлi

себептерге байланысты автор плагиатты Ережеде белгiленген мерзiмде жоя
алмаган жагдайда, жyмыс коргауга жiберiлмейдi, цайта оцдеуге жатады.
Жумысты коргау университет екiмшiлiгi белгiлеген басща уакыт кезецiне
кейiнге калдырылады. Бул жагдайда жlмыс тацырыбы озгертуге жатпайды.

5.8 Жуйеде жyмысты кайтатексергеннен кейiн плагиат болган жагдайда,
Автор оку жоспарын орындамаган болып есептеледi жэне университеттен
шыгарылады.басца коздерден
институт дирекциrIсы гылыми

Авторды ощудан шыгару турirлы буйрыцты
жетекшiнiц жэне кафедра мецгерушiсiнiц

коргауга жiбермеу туралы Yцсастык есебiн талдау хаттам€шары негiзiнде
шыгарады.

б. Осы Ерелсенiц орындалуына жауапкершiлiк
6.1 Ацпараттыц технологиялар департаментiнiц директоры болып

StrikePlagiarism.com жуйесiн басrqаруга жэне кафедра операторлары ушiн
тiркеулiк жазба мен к+пия создердi жасауга жауапты акiмгер тагайынд€rлады.

6.2 Бейiндi институттардыц oKiMiMeH шыгарушы кафедралардыц
операторлары бiтiру жlмыстарын Жуйеге жyктеуге жауапты болып
тагайындалады.

6.З Жуйенi бiтiру ж+lмыстарын тексеру ушiн К.И.Сэтбаев атындагы
(азYТЗУ бiлiм Еtлушылары мен цызметкерлерiне гана пайдалануга pyкcaT
етiледi.

6.4 Автор бiтiру жlмысындагы плагиат ушiн жэне осы Ережеде
белгiленген мерзiмде оз жyмысыныц уацытында тексеруге Tycyi ушiн жауапты
болады.
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б.5 Бiтiру жsчIыстарын Жуйеде тексеру процесiнiц жyзеге асырылуын
бейiндi институттыц директоры мен директорыныц жауапты орынбасары
бакылайды.

7 Щорытынды ережелер

7.1 Осы Ереженi Басцарма торагасы - университет ректоры бекiтедi.
7.2 Ережеге оку процесiн жетiлдiруге байланысты озгерiстер мен

толыктырулар енгiзiлуi MyMKiH.
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1-косымша

Жуйе операторыныц }кyмысты цабылдау хаттамасы }кане
жазбаша жане электрондык нyскалардыц саЙкестiгiн растау

1. Авторы:
2. Атауы:
3. Yйлестiрушi:
4. Жуйе операторы:
5. Жрлысты жyктеу KyHi:
6. Болiмше:
7. ýжат Typi:
8. Тексеру нэтижесi:

Жазбаша нyскалардагы жyмыс электрондык нyск€шармен бiрдей

9. Беттер саны: 
_

10.Салыстыру y-i" Ьr.iленген беттер саны:

Жуйе операторыныц тегi, аты-жонi, колы

осы хаттама:
. Бiтiру жyмысыныц авторына
. Пtуйе операторына арналган eKi данада жасалды.
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2-цосымша

Гылыми жетекшiнiц Yксастыц есебiп талдау хаттамасы

Мен Жуйеде жасzшган ж}:мыска катысты плагиатты аныцтау жэне zшдын
,iндегi Yксастыктыц толык есебiмен танысканымды малiмдеймiн:

Атауьт:

аJIу жон
Авторы

Yйлестiрушi:
1 Yксастыц коэффициентi:
2 Yксастыrq коэффициентi:

п Жумыста аныцталган баска коздерден €tJIынган мэлiметтер дyрыс жене
плагиат белгiлерi жок. Осыган байланысты жyмысты дербес ж€lзылган деп
танып, оны коргауга жiберуге pyцcaT eTeMiH;
п Жумыста аныщталган баска коздерден алынган мэлiметтерде плагиат

белгiлерi жоц, бiрац олардыц шамадан тыс коп болуы жyмыстыц
ц\ндылыгына, мэнiне, автордыц дербестiгiне кyмэн тудырады. Осыган
байланысты басща коздерден алуды шектеу максатында ж}мысты цайта оцдеу
керек;

п Жумыста аныкталган басца коздерден алынган мэлiметтер дyрыс емес жэне
плагиат белгiлерi бuр немесе онда жонсiз баска коздерден аJIынган
мэлiметтердi жасыру эрекеттерiн KopceтeTiH матiндi эдейi бlryмалаулар бар.
Осыган байланысты ж+мыс цоргауга жiберiлмейдi.

Негiздеме:

((_ ))

Кунi/айы

20 ж.

Гылыми жетекшiнiц цолы
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3-цосымша

Кафедра мецгерушiсiнiц Yцсастык есебiн талдау хаттамасы

Кафедра мецгерушiсi Жуйеде жасалган жyмыска катысты плагиатты аныцтау
жане €Lлдын-€rлу жонiндегi Yцсастыктыц толык есебiмен танысканын

Авторы:
Атауы:
Yйлестiрушi:
1 Yксастыц коэффициентi:
2 Yксастыц коэффициентi:
Щабыл:

Кафедра мецгерушiсi Yцсастыц есебiн талдаганнан кейiн келесiдей
малiмдейдi:

п }Кумыста аныкталган басца коздерден алынган мэлiметтер дyрыс жэне
плагиат белгiлерi жок. Осыган баЙланысты ж+мыс дербес деп танылады жене
цоргауга жiберiледi;

п Х(умыста аныкталган баска коздерден алынган мэлiметтерде плагиат
белгiлерi жоц, бiрац олардыц шамадан тыс коп болуы жyмыстыц
кyндылыгына, мэнiне, автордыц дербестiгiне кyман тудырады. Осыган
Fv-оаиланысты 0аска коздерден алуды шектеу максатында жs\dысты кайта оцдеу
керек;

п Жцrлыста аныкт€Lпган басца коздерден а[ынган мэлiметтер дWыс емес
жэне плагиат бепгiлерi бар немесе онда жонсiз басца коздерден алынган
мэлiметтердi жасыру apeкeTTepiH KopceTeTiH матiндi адейi бурмалаулар бар.
Осыган байланысты ж+мыс коргауга жiберiлмейдi.

Негiздеме::

(->

Айы/кунi

20 ж.

кафедра мецгерушiсiнiц тегi, аты-жонi, колы
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4-цосымша

Операторлардыц тiзiмi

ль Аты Тегi Байланыс
HeMipi

Кор.эл.
мекенжайы/дербес
эл. мекенжайы

Кафедра Инстиryт Тексерiлетiн
жyмыстардыц

саны
1

1

3
4
5
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5-косымша

Тексерулердi TipKey журналы

J\ъ Автордыц
тегi, аты-женi

Мамандыц Байл.
тел., эл.
пошта

Кафедра,
Инстиryт

Гылыми
ясетекшiнiц
тегi, аты-

ясенi

Жургiзiлген
тексерулердiц
саны (макс. З)

1

2

3
4
5
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б-цосымша

Плагиатца цайта тексеру цyны

Щайта тексерулердiц рyцсат етiлген
саны

Щуны (тецге)

кайта тексеру -тг
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ОЗГЕРIСТЕРДI TIPKEY ПАРАГЫ

Озгерiстiц
peTTiK Hoмipi

Iýжаттыц
болiмi,

тармагы

Озгерiстiц Typi
(ауыстыру,жою,

косу)

Хабарлm,rан
ыц HeMipi
мен KyHi

Озгерiс оцгiзiлдi
KyHi Тегi жэне

аты-женi,
колы,

лауазымы
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